Valutazione del tirocinio da parte degli studenti - Primo anno - Anno
accademico 2024-2025

Ambito del Tirocinio
54 risposte

@ Sviluppo delle attivita nel bambino sano
14.8% @ Approccio della disabilita nell'adulto

@ Trasferimenti e posture

@ Approccio alla disabilita psichica

Sede del tirocinio

54 risposte
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Come é stata |'accoglienza (esempio Tour del servizio, presentazione ai colleghi...)

Il Scarsa M Soddisfacente [0 Molto buona [l Eccellente [l Non valutabile

20

10

Accoglienza

Hai condiviso con la guida il materiale riguardo il tirocinio
54 risposte

® si

® No
! @ In parte

Hai condiviso con la guida gli obiettivi specifici riguardo il tirocinio
54 risposte

® sl
® No
@ In parte




Sej stato coinvolto dall'equipe nelle attivita proposte
54 risposte

® sl

® No

@ In parte

@ Non valutabile

La guida di tirocinio si & dimostrata disponibile a rispondere alle tue domande?
54 risposte

® sl

® No

@ In parte

@ Non valutabile

La guida di tirocinio ti ha coinvolto nelle riunioni di equipe?
54 risposte

® sl

® No

@ In parte

@ Non valutabile (es.non ne hanno fatte)




La guida di tirocinio ti ha supervisionato durante tutto il periodo del tirocinio
54 risposte

® sl

® No

@ In parte

@ Non valutabile

La guida di tirocinio ti ha fornito feedback durante 'esperienza di tirocinio
54 risposte

® si

® No
@ In parte
m @ Non valutabile

70,4%

La guida ha discusso con te la valutazione finale dell'esperienza del tuo tirocinio
54 risposte

® sl
® No
@ In parte

‘ @ Non valutabile
___—‘




Hai avuto la possibilita di interagire personalmente con i pazienti?
54 risposte

® sl

® No

@ In parte

@ Non valutabile

Ritieni che questo tirocinio possa avere una ricaduta positiva sul tuo futuro lavorativo

N 25% M 50% P 75% M 100% M No
15

10

Si nel

Lo consiglieresti ai tuoi colleghi
54 risposte

® s!
® No




Sei complessivamente soddisfatto dell'esperienza di tirocinio?
54 risposte

@ Non soddisfatto

@ Parzialmente soddisfatto
Molto soddisfatto

@ Completamente soddisfatto

‘

Come miglioreresti questo tirocinio?

- Trovato difficolta a concentrarsi sulla parte osservativa motoria quando si ha un ruolo
particolarmente attivo nello svolgimento delle attivita e gestione dei bambini

- Basterebbe avere piu informazioni sui bambini o che le educatrici evidenziassero
importanti problematiche

- Troverei attivita che coinvolgo piu il tirocinante

- Piuinterazione con la guida, meno “sfruttamento” del tirocinante

- Mi ha fatto fare una analisi di una attivita e le ho chiesto in cosa consisteva e questo ha
influito negativamente su parte della valutazione

- Magari avere la possibilita di fare dei trasferimenti Mi hanno fatto vedere come si fanno
trasferimenti con il sollevatore 3-4 volte ma non c'e€ mai stata la possibilita di farli io se
non una volta la TO mi ha provare ma con una signora che si sapeva alzare in autonomia

- Poter conoscere tuttii gruppi e non solo uno

- perfetto, lo rifarei

- Allungherei questo tirocinio di almeno una settimana

- Proporlo dopo aver avuto una migliore preparazione sui disturbi psichici e mentali

- coinvolgere di piu il tirocinante nelle attivita, dato che quello che facevo io era
principalmente osservare quello che faceva il fisioterapista/oss

- Magari avere piu possibilita di fare dei trasferimenti

- fareiunfocus sulruolo del terapista occupazionale in questo ambito

- Sipotrebbe spiegare effettivamente cosa fa un TO all'interno di un asilo

- Cercare di far capire meglio qual € il ruolo del TO all’interno della struttura

- Vabene cosi

- Non migliorerei altro, va benissimo cosi

- Aumentando U'attenzione da parte del tutor verso i nostri compiti

- Avere un ruolo meno da maestra ed essere piu coinvolto nelle attivita che interessano
alToO

- Il personale che lavorava li non &€ molto collaborativo

- Egia perfetto cosi



- Organizzerei il tirocinio in modo da avere sempre qualcuno che ti affianca e possa
rispondere alle domande siccome spesso la guida non & presente ( per motivi lavorativi),
anche se € sempre stata disponibile a chiarimenti tramite messaggio



